
 

 
 
 

 
Apresenta-se em baixo a descrição do perfil do graduado para o curso de Licenciatura em Educação em Desenvolvimento Comunitário, inspirado pela 
descrição do perfil do graduado no quadro curricular do ISET-ONE WORLD: 

 

 

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

No domínio do saber: 

▪ Participa na concepção e execução de planos de desenvolvimento 

comunitário; 

▪ Gere projectos de desenvolvimento nos distritos e municípios; 

▪ Desenha, coordena e implementa actividades de educação para o 

desenvolvimento comunitário; 

▪ Elabora termos de referência dos processos de avaliação de 

indicadores de desenvolvimento comunitário; 

▪ Executa processos de avaliação das problemáticas de 

desenvolvimento; 

▪ Interpreta e operacionaliza políticas de desenvolvimento 

comunitário; 

▪ Assessora nas actividades dos sectores ligados ao desenvolvimento 

comunitário; 

▪ Concebe, implementa e monitora planos de actividades e o 

progresso no cumprimento das actividades planificadas; 

▪ Trata conhecimentos científicos para entendê-los, usá-los e traduzi-

los em acção apropriada. 

No domínio do saber fazer: 

▪ Identifica as diferenças culturais e pessoais dos membros da 

comunidade, valorizando os diferentes saberes e culturas e 

combatendo os processos de exclusão e discriminação; 

▪ Elabora e divulga materiais de natureza pedagógica de forma a 

melhorar a qualidade de vida e bem-estar da comunidade; 

▪ Aplica novas teorias, metodologias e técnicas inovadoras para 

valorização pessoal e das comunidades onde se insere; 

▪ Promove junto das comunidades projectos de educação e 

investigação no domínio do desenvolvimento comunitário 

orientadas para o desenvolvimento sustentável; 

▪ Analisa a dinâmica dos factores que influenciam a distribuição e 

localização espacial dos fenómenos naturais, sociais, económicos e 

culturais; 

▪ Pesquisa os factores e condições que possam conduzir à redução dos 

desequilíbrios territoriais, tendo em vista a melhoria da qualidade 

de vida e o bem-estar das comunidades; 

▪ Intervém na planificação e gestão do processo de desenvolvimento 

em comunidades de baixa renda. 
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  No domínio do saber ser e estar: 

▪ Assume atitudes críticas e criativas face aos problemas sociais, ambientais, educacionais e de 

desenvolvimento; 

▪ Desenvolve a compreensão pelo outro e respeita as diferenças, à luz dos Direitos Humanos universais; 

▪ Participa em projectos comuns e na gestão de conflictos; 

▪ Respeita os valores do pluralismo, compreensão mútua e da paz, no quadro da realização quotidiana 

da sua missão de agente de desenvolvimento comunitário; 

▪ Valoriza a comunidade como pólo de desenvolvimento sócio-cultural, cooperando com outras 

instituições participando activamente nos seus projectos; 

▪ Demonstra ser um profissional honesto intelectualmente, e respeita e cumpre com os princípios 

deontológicos da sua profissão; 

▪ Demonstra ser um profissional interessado e preocupado com o desenvolvimento sustentável do país. 

▪ É criativo e prático na busca de soluções para problemas e é personalidade de recurso para a sua 

comunidade em termos de capacidade a educar, conhecimento e de habilidades académicas e sociais; 

▪ Aposta na auto-formação como uma forma de ser e estar na profissão. 

▪ É apto a gerir a mudança no seu local de trabalho e na sociedade em geral, tomando iniciativas e 

assumindo responsabilidades pelas suas opções; 

▪ Possui uma consciência histórica e cultural sobre o mundo em geral e Moçambique em particular; 

▪ É capaz de formular juízos éticos e estéticos informados e relevantes ao domínio da sua actuação. 

 

 


